
詳しくは、P８をご覧ください

情
報
委
員
会

青
年
部
役
員
会

会
員
親
睦
ゴ
ル
フ
大
会
開
催

に
伴
う
打
合
せ
会

商
業
部
会
役
員
会

金
融
理
財
部
会
役
員
会

女
性
会
役
員
会

正
副
会
頭
会
議

建
設
部
会
役
員
会

食
品
部
会
役
員
会

江
南
市
民
サ
マ
ー
フ
ェス
タ

運
営
委
員
会

工
業
繊
維
部
会
役
員
会

青
年
部
総
会

総
務
委
員
会

サ
ー
ビ
ス
部
会
役
員
会

江南特産品リニューアルに伴う報告発表会

左から　JA愛知北　小川専務、澤田江南市長、江南商工会議所　松永会頭、
サンハウス食品㈱　塚田社長
4月22日よりJA愛知北各支店、産直センター、江南商工会議所などで販売
しています。

５
月
の
主
な
行
事

　
　
　
　（
４
月
19
日
現
在
）

・・・・・・・・・・・・・・

Ｐ１
Ｐ2～5
Ｐ6～11
Ｐ12

5月の主な行事
会議所の動き
情報
会員企業紹介

・・

江南特産品リニューアルに伴う報告発表会

左から　JA愛知北　小川専務、澤田江南市長、江南商工会議所　松永会頭、
サンハウス食品㈱　塚田社長
4月22日よりJA愛知北各支店、産直センター、江南商工会議所などで販売
しています。

８
日
㈪

９
日
㈫

11
日
㈭

12
日
㈮

15
日
㈪

17
日
㈬

23
日
㈫

24
日
㈬

26
日
㈮

29
日
㈪

30
日
㈫
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開
催
日
：
3
月
24
日
㈮　

　

当
所
１
階
ホ
ー
ル
に
て
、
令
和

４
年
度
通
常
議
員
総
会
が
開
催
さ

れ
ま
し
た
。

　

冒
頭
、
松
永
会
頭
よ
り
、
商
工

会
議
所
の
役
割
は
、
こ
の
地
域
に

お
け
る
事
業
と
雇
用
の
存
続
を
図

る
た
め
の
支
援
を
着
実
に
実
行
し

て
い
く
こ
と
に
あ
る
。

　

特
に
今
年
は
、
10
月
か
ら
の
イ

ン
ボ
イ
ス
制
度
導
入
に
向
け
、
影

響
を
最
小
化
さ
せ
て
い
く
支
援
を

行
う
と
と
も
に
、
デ
ジ
タ
ル
化
対

応
な
ど
の
重
要
課
題
に
も
取
り
組

み
、
支
援
機
関
と
し
て
の
使
命
を

果
た
し
た
い
。

　

コ
ロ
ナ
禍
に
よ
り
、
今
も
多
く

の
事
業
者
が
苦
し
ん
で
い
る
。
人

手
不
足
の
問
題
や
働
き
方
改
革
な

ど
直
面
す
る
課
題
も
多
く
あ
り
、

国
や
県
な
ど
の
情
報
を
共
有
し
て

経
営
改
善
に
向
け
た
支
援
を
行
っ

て
ま
い
り
た
い
と
考
え
て
い
る
。

　

嬉
し
い
ニ
ュ
ー
ス
と
し
て
は
、

３
年
連
続
で
中
止
さ
れ
て
い
た
藤

ま
つ
り
が
、
４
年
ぶ
り
に
開
催
さ

れ
る
こ
と
と
な
っ
た
。
４
月
21
日

か
ら
の
ま
つ
り
期
間
前
に
開
花
す

る
の
で
は
な
い
か
と
予
想
し
て
い

る
が
、
開
花
の
状
況
を
見
な
が
ら

柔
軟
な
対
応
を
し
、
来
場
者
に
見

ご
た
え
の
あ
る
藤
を
堪
能
し
て
い

た
だ
け
れ
ば
と
考
え
て
い
る
と
挨

拶
さ
れ
ま
し
た
。

　

議
事
に
お
い
て
は
、
令
和
５
年

度
事
業
計
画（
案
）並
び
に
収
支
予

算（
案
）に
つ
い
て
、
審
議
さ
れ
、

原
案
通
り
承
認
さ
れ
ま
し
た
。

通
常
議
員
総
会

令
和
４
年
度

会　　計　　名 本年度予算額 前年度予算額 増加率比較増減

本年度予算額 前年度予算額 増加率比較増減

一 般 会 計

中小企業相談所特別会計

法定台帳関係費特別会計

商 工 会 館 運 営 特 別 会 計

労働保険事務組合特別会計

共 済 事 業 特 別 会 計

特定退職金共済事業特別会計

　 　 小 　 　 計 　 　

50,192

69,222

1,102

21,828

7,933

37,857

9,491

197,625

72,040

68,559

1,024

25,202

4,449

42,831

8,704

222,809

△21,848

663

78

△3,374

3,484

△4,974

787

△25,184

△30.3%

1.0%

7.6%

△13.4%

78.3%

△11.6%

9.0%

△11.3%

会　　計　　名
退 職 給 与 資 金 特 別 会 計

財 政 調 整 基 金 特 別 会 計

会 館 建 設 資 金 特 別 会 計

固 定 財 産 特 別 会 計

　 　 小 　 　 計 　 　

35,040

128,861

5,500

227,069

396,470

33,866

128,796

5,500

231,029

399,191

1,174

65

0

△3,960

△2,721

3.5%

0.1%

0.0%

△1.7%

△0.7%

　 　 合 　 　 計 　 　 594,095 622,000 △4.5%△ 27,905

※特定退職金共済事業特別会計における保険料・給付金は除く※労働保険事務組合特別会計における労働保険料は除く

（単位：千円）令和5年４月１日から令和6年３月３１日まで令和5年度 収支予算総括表

　

ま
た
、
役
員（
監
事
・
常
議
員
）

の
補
充
選
任
に
つ
い
て
は
、
左
記

３
名
が
承
認
さ
れ
ま
し
た
。

  

監
　
事

浅
野
物
産
株
式
会
社

　
　
　

代
表
取
締
役

  

常
議
員

株
式
会
社
シ
キ
ボ
ウ
江
南

　
　
　

工
場
長

株
式
会
社
ミ
ワ
イ
ン
テ
ッ
ク

　
　
　

代
表
取
締
役

　

続
い
て
、
日
本
商
工
会
議
所
第

136
回
通
常
会
員
総
会
に
お
い
て
感

謝
状
を
授
与
さ
れ
た
役
員
議
員
へ

日
商
会
頭
に
代
わ
り
松
永
会
頭
か

ら
感
謝
状
が
贈
呈
さ
れ
ま
し
た
。

株
式
会
社
ア
イ
チ
ケ
ン　
　
　
　

　
　
　

取
締
役
会
長

コ
イ
ワ
ボ
ン
ド
マ
ニ
フ
ァ
ク
チ
ャ

リ
ン
グ
株
式
会
社

　
　
　

取
締
役
会
長

株
式
会
社
ミ
ヤ
カ
ワ　
　
　
　
　

　
　
　

相
談
役　

浅
野　

敏
夫　

氏

藤
沢　
　

太　

氏

三
輪
慎
一
郎　

氏

　
中
嶋　

正
雄　

様

岩
田　

誠
吾　

様

宮
川　

茂
樹　

様

こうなん商工会議所ニュース令和５年５月　４５４号 （２）会議所の動き



令和５年度 事業計画

令和５年度 重点事業

　日本経済は、コロナ禍からの回復が進んでいる一方で、電気・ガスを始めとするエネルギー価格の高騰や急速な
物価上昇により、国民生活だけでなく企業経営においても予測困難な状況が続いています。
　しかし、長く続いた新型コロナも感染症法上の位置づけが５月８日から「５類」へ引き下げられるなど、大きな転
換点を迎えようとしています。ウィズコロナの生活様式が定着することで、にぎわいを取り戻すための大きな一歩で
はありますが、医療体制の強化・重点化など今後も課題は多く、期待とともに懸念の声も上がっています。
　中小・小規模事業者においては、成長軌道に戻していくことに加え、持続的に賃上げできる環境整備も必要とな
り、こうした大きな環境変化への対応に苦慮することが考えられます。
　商工会議所においても厳しい状況が続きますが、会員事業所とのつながりを大切に、伴走型支援で寄り添い・向
き合うことで、支援機関としての価値が見出せるのではないかと考えております。
　商工会議所としての責務を全うしつつ、地域経済活性化のけん引役として会員の皆様に頼られる存在となるよう、
より一層体制を強化してまいります。
　以上を踏まえて、令和５年度は下記の６項目を重点事業に掲げ、事業者の「自己変革と挑戦」を見据えた支援事業
を展開してまいります。

【基本方針】

１．コロナ禍からのマインドチェンジと物価高問題への対応支援
・「エネルギーその他の物価高騰」に対応するための支援
・各種補助金の申請に向けた講習会や個別相談会の開催
・「インボイス制度」導入後における影響の最小化に向けたきめ細かな支援
・労働力確保を入口とした事業継続支援の推進
・身の丈にあったデジタル化推進と対応できない企業へのフォローアップ
・これらの支援を事業者へ繋げるための積極的な情報発信

２．中小・小規模事業者育成・支援の推進
・事業者による持続的発展のための伴走型支援
・「特定創業支援セミナー」を中心とした地域創業者の育成

３．人材確保・定着サポート事業
・尾張五市商工会議所「就職転職・企業研究フェア」の開催
・就職フェアIN江南の開催
・求人ポータルサイトの充実
・「健康経営」の啓発及び「健康宣言」企業の拡大支援
・婚活事業「縁結び交流会」の開催

４．食での賑わい創出事業
・即売会「コーナンスイーツフェスティバル」の実施

５．地域資源を活用した地域活性化事業
・「和風仕立ての江南野菜カレー（New）」の開発と需要発掘

６．会員増強等による財政基盤強化
・新規会員を中心とした会員交流会・会員大会の開催
・会員増強及び共済キャンペーン実施による財政基盤の強化

こうなん商工会議所ニュース 令和５年５月　４５４号（３） 会議所の動き



　 
　    
開
催
日
：
3
月
21
日
㈫

　

す
い
と
ぴ
あ
江
南
多
目
的
ホ
ー

ル
に
て
、
青
年
部
第
56
回
通
常
会

員
総
会
が
開
催
さ
れ
ま
し
た
。
会

長
挨
拶
で
は
、
松
野
拓
也
会
長
よ

り
１
年
間
の
総
括
が
述
べ
ら
れ
ま

し
た
。

　

会
長
挨
拶
の
後
、
議
事
に
移
り
、

2023
年
度
事
業
計
画（
案
）並
び
に

収
支
予
算（
案
）が
上
程
さ
れ
、
満

場
一
致
で
可
決
さ
れ
ま
し
た
。

　

会
長
バ
ッ
ジ
授
与
式
の
後
の
次

年
度
会
長
挨
拶
で
は
、
伊
藤
準
次

年
度
会
長
か
ら
、
次
年
度
の
ス

ロ
ー
ガ
ン
『
繋
（
き
ず
な
）
』
〜

Ｂ
ｅ 

Ｐ
ｏ
ｓ
ｉ
ｔ
ｉ
ｖ
ｅ 

Ｂ
ｅ 

Ｈ
ａ
ｐ
ｐ
ｙ
〜
と
掲
げ
、
ど
ん
な

困
難
な
と
き
に
も
必
ず
道
は
あ
る
。

「
自
分
が
強
く
な
け
れ
ば
人
に
優

し
く
な
ん
か
な
れ
な
い
。
意
識
を

強
く
持
ち
、
発
想
を
P
o
s
i
t

i
v
e
に
変
換
す
る
こ
と
で
、
そ

の
先
に
は
H
a
p
p
y
が
必
ず
あ

る
。
だ
か
ら
私
は
笑
い
続
け
よ
う
。

繋
が
っ
て
い
る
周
り
の
仲
間
が
笑

顔
に
な
る
為
に
私
は
笑
う
の

だ
。
」
と
い
う
信
念
の
も
と
、
そ

の
笑
顔
を
す
べ
て
の
メ
ン
バ
ー
に

繋
ぎ
、
先
輩
方
か
ら
繋
い
で
い
た

だ
い
た
想
い
や
活
動
を
今
後
は

我
々
現
役
メ
ン
バ
ー
が
次
世
代
の

メ
ン
バ
ー
に
繋
ぎ
、
よ
り
活
発
に

活
動
す
る
こ
と
で
地
域
社
会
か
ら

求
め
ら
れ
貢
献
で
き
る
素
晴
ら
し

い
団
体
を
維
持
し
た
い
。
皆
さ
ん

の
ご
支
援
ご
協
力
を
お
願
い
い
た

し
ま
す
。
ど
う
ぞ
１
年
楽
し
ん
で

Ｙ
Ｅ
Ｇ
活
動
へ
の
ご
参
加
を
宜
し

く
お
願
い
い
た
し
ま
す
。
と
抱
負

が
述
べ
ら
れ
ま
し
た
。

　

総
会
終
了
後
の
卒
業
生
を
送
る

会
で
は
、
卒
業
生
12
名
の
方
が
出

席
さ
れ
、
メ
ン
バ
ー
が
見
守
る
な

か
卒
業
さ
れ
ま
し
た
。

青
年
部
第
56
回
通
常
会
員
総
会
及
び
卒
業
生
を
送
る
会

　
　
　 

開
催
日
：
3
月
24
日
㈮

　

通
常
議
員
総
会
終
了
後
に
、
当

所
１
階
ホ
ー
ル
に
て
、
多
年
勤
続

優
良
従
業
員
表
彰
式
が
開
催
さ
れ

ま
し
た
。

　

当
所
会
員
事
業
所
に
お
勤
め
の

従
業
員
の
方
で
、
長
年
に
亘
り
勤

続
さ
れ
、
他
の
従
業
員
の
模
範
と

な
る
方
々
を
表
彰
い
た
し
ま
し
た
。

《
20
年
以
上
勤
続
》

　

江
南
商
工
会
議
所
会
頭
表
彰

（
３
名
）

　
新
留
　
晴
代（
有
限
会
社
東
海
美
化
）

　
栗
本
　
智
可（
有
限
会
社
東
海
美
化
）

　
辻
　
　
泰
子（
有
限
会
社
ケ
ア
サ
ポ
ー
ト
菜
の
花
）

《
10
年
以
上
勤
続
》

　

江
南
商
工
会
議
所
会
頭
表
彰

（
２
名
）

　
小
島
　
光
子（
有
限
会
社
ケ
ア
サ
ポ
ー
ト
菜
の
花
）

　
中
西
登
紀
子（
有
限
会
社
ケ
ア
サ
ポ
ー
ト
菜
の
花
）

令
和
４
年
度
多
年
勤
続

優
良
従
業
員
表
彰

　
　
　 

開
催
日
：
４
月
３
日
㈪

　

当
所
１
階
ホ
ー
ル
に
て
、
委
任

状
を
含
め
て
23
名
出
席
の
も
と
、

常
議
員
会
が
開
催
さ
れ
ま
し
た
。

　

松
永
会
頭
よ
り
、
４
年
ぶ
り
に

藤
ま
つ
り
が
開
催
さ
れ
る
が
、
藤

の
開
花
の
早
ま
り
を
心
配
し
て
い

る
。
開
花
状
況
に
よ
っ
て
、
ど
の

よ
う
な
対
応
を
取
っ
た
ら
地
元
に

経
済
効
果
が
あ
る
か
打
合
せ
会
で

検
討
し
た
い
と
述
べ
ら
れ
、
会
議

に
入
り
ま
し
た
。

協
議
事
項

　

役
員（
常
議
員
）の
補
充
選
任
に

つ
い
て
、
事
業
企
画
委
員
会
委
員

長
の
補
充
選
任
に
つ
い
て
、
新
入

会
員
の
承
認
に
つ
い
て
、
江
南
商

工
会
議
所
創
立
50
周
年
記
念
事
業

特
別
委
員
会
の
設
置
に
つ
い
て
、

江
南
商
工
会
議
所
創
立
50
周
年
記

念
事
業
特
別
委
員
会
委
員
の
選
任

に
つ
い
て
、
そ
れ
ぞ
れ
承
認
さ
れ

ま
し
た
。

報
告
事
項

　

情
報
委
員
会
よ
り
「
こ
う
な
ん

商
工
会
議
所
ニ
ュ
ー
ス
第
4
5
4

号
」
の
検
討
内
容
に
つ
い
て
報
告
。

　

続
い
て
、
今
後
の
会
議
等
の
予

定
報
告
、
ベ
ス
ト
ウ
ィ
ズ
ク
ラ
ブ

キ
ャ
ン
ペ
ー
ン
Ｐ
Ｒ
等
に
つ
い
て
、

ア
ク
サ
生
命
保
険
㈱　

安
藤
名
古

屋
支
社
長
よ
り
説
明
、
事
務
局
よ

り
当
所
会
員
増
強
キ
ャ
ン
ペ
ー
ン
、

セ
ミ
ナ
ー
等
の
案
内
、
意
見
交
換

後
に
会
議
を
終
了
し
ま
し
た
。

常
議
員
会

こうなん商工会議所ニュース令和５年５月　４５４号 （４）こうなん商工会議所ニュース （４）会議所の動き



女
性
会
通
常
会
員
総
会

　
　
　
開
催
日
：
4
月
12
日
㈬　

　

当
所
１
階
ホ
ー
ル
に
て
、接
客
・

電
話
応
対
セ
ミ
ナ
ー
を
開
催
し
ま

し
た
。

　

社
会
人
と
し
て
の
心
構
え
や
マ

ナ
ー
、
デ
モ
機
を
使
用
し
た
電
話

の
応
対
方
法
な
ど
実
践
を
交
え
て

学
び
ま
し
た
。
ま
た
、
S
N
S
の

利
用
に
関
す
る
注
意
点
や
個
人
情

報
の
取
扱
い
な
ど
、
昨
今
の
社
会

問
題
に
も
触
れ
な
が
ら
学
ぶ
こ
と

が
で
き
ま
し
た
。
受
講
者
か
ら
は

「
い
ろ
い
ろ
な
年
齢
・
職
種
の
方

と
お
話
が
で
き
、
楽
し
か
っ
た
」

な
ど
感
想
を
い
た
だ
き
、
充
実
し

た
セ
ミ
ナ
ー
と
な
り
ま
し
た
。

接
客・電
話
応
対
セ
ミ
ナ
ー

　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
開
催
日
：
4
月
11
日
㈫

　

当
所
１
階
ホ
ー
ル
に
て
、
来
賓
の
滝
専
務
理
事
ご
臨
席
の
も
と
、
女

性
会
通
常
会
員
総
会
が
開
催
さ
れ
ま
し
た
。

　

佐
藤
真
理
会
長
挨
拶
の
後
、
議
事
に
移
り
、「
令
和
４
年
度
事
業
報
告

並
び
に
収
支
決
算
」、「
令
和
５
年
度
事
業
計
画（
案
）並
び
に
収
支
予
算（
案
）」

に
つ
い
て
審
議
さ
れ
、
原
案
ど
お
り
可
決
承
認
さ
れ
ま
し
た
。
さ
ら
に

「
役
員
構
成
」
に
つ
い
て
審
議
さ
れ
、
新
た
に
３
名
の
理
事
が
選
任
さ

れ
ま
し
た
。

　

コ
ロ
ナ
対
策
の
規
制
も
緩
和
さ
れ
る
た
め
、
今
年
度
は
通
常
の
女
性

会
事
業
を
進
め
て
ま
い
り
ま
す
。

　

令
和
５
年
度
役
員
は
次
の
と
お
り
で
す
。

相
談
役　

小
塚　

英
子（
㈲
サ
カ
エ
）

会　

長　

佐
藤　

真
理（
㈲
江
南
観
光
社
）

副
会
長　

松
井　

浩
恵（
㈱
グ
ラ
ン
ツ
ハ
ー
ト
）

　
　
　
　

下
新
原
久
美（
岩
幸
）

理　

事　

船
戸　

正
子（
㈱
船
徳
商
店
）

　
　
　
　

桑
原
な
ほ
み（
㈱
ク
ワ
ケ
ン
）

　
　
　
　

佐
藤　

純
子（
㈲
佐
藤
木
型
製
作
所
）

　
　
　
　

佐
藤　

鋭
子（
㈲
江
南
木
型
製
作
所
）

　
　
　
　

市
川　

恵
子（
㈱
市
川
木
工
）

　
　
　
　

松
井　

恭
子（
松
井
建
築
㈱
）

　
　
　
　

大
野　

礼
子（
R
I
P
P
L
E
）

　
　
　
　

増
田　

雅
美（
㈱
今
井
組
）

　
　
　
　

尾
関　

幸
代（
㈲
オ
ゼ
キ
制
服
）

　
　
　
　

岩
田　

志
穂（
㈱
コ
イ
ワ
ボ
ン
ド
マ
ニフ
ァ
ク
チ
ャ
リ
ン
グ
）

　
　
　
　

松
野　

満
弓（
㈱
マ
ツ
ノ
シ
ス
テ
ム
）

監　

事　

大
脇
い
つ
子

　
　
　
　

安
藤
恵
美
子（
㈱
ア
ン
キ
設
備
）

☀ 夏季の軽装（クールビズ）の実施について ☀
　当所では、節電・省エネの観点から、今年度もクールビズを実施させていた
だきます。
　下記期間中の当所の諸会議には、ノーネクタイ・ノージャケット等の軽装で
ご出席いただきますよう宜しくお願い申し上げます。
(注)気温・室温等に応じて、ジャケット等の着用を妨げるものではありません。

［実施期間］　５月１日（月）～１０月３１日（火）まで

こうなん商工会議所ニュース 令和５年５月　４５４号（５） 会議所の動き



限度額
利　率

対象企業

資金使途

返済期間

その他

問合せ

7年以内(据置：1年以内)
10年以内(据置：2年以内)

※１

5月の専門相談
（相談無料・秘密厳守）

●日時　５月９日（火）１３：００～１５：００
●担当　社会保険労務士　石川　哲也

●日時　随時受付
●担当　ＩＮＰＩＴ愛知県知財総合支援窓口

●日時　５月１２日（金） １0：００～１2：００
●担当　日本政策金融公庫一宮支店
●日時　５月１２日（金） １３：3０～１６：００
●担当　愛知県信用保証協会

社会保険
相談

知財相談

●日時　５月１６日（火）１３：００～１５：００
●担当　弁護士　宮本　英行

経営に関する
法律相談

金融・
融資相談

(事前に予約をお願い致します)

※日本政策金融公庫並びに愛知県信用保証協会による金融・融資相談
　につきましては、開催の前日の午前中までに必ずご予約下さい。
　ご予約がない場合は、開催しません。

会場：江南商工会館 別館2階相談室

小規模事業者経営改善資金融資
（マル経融資）のご案内

日本政策金融公庫が無担保・無保証人、低利で融資する制度です。本所で
毎月開かれる審査会で審査し、日本政策金融公庫へ推薦します。

1,500万円超の融資を受ける場合は、融資前に事業計画を作成し、融資後
に融資残高が1,500万円以下になるまで、経営指導員による実地訪問を
半年毎に１回受けていただく必要があります

2,000万円※１

1.08％（4月19日現在）

運転資金・設備資金

運転資金：
設備資金：

江南商工会議所　中小企業相談所

融資額が500万円以下で、かつ融資期間が3年以上の融資を
受けた方が、当初6ヶ月の利子を遅延なく支払った場合、江南
市からその6ヶ月間の利子全額が助成されます

従業員20人以下の小規模企業者（商業・サービス業は5人以下）
●最近1年以上、江南市内で事業を営んでいること
●公庫の融資対象業種であること
●所得税、事業税、市県民税等の税金を完納していること
●江南商工会議所の経営指導を原則６ヶ月以上受けていること

?

江南商工会館　５階第３会議室

経営計画作成個別相談会

講 師

場 所

江南商工会議所　中小企業相談所問合せ

（１事業所あたり１.５時間）

小規模事業者持続化補助金等の各種補助金申請に
必要な経営計画策定について専門家による個別相
談会を開催します。

亀 井 浩 司 氏

カメイ経営システム 代表
中小企業診断士

５月２２日（月） １3：0０～１6：0０日 時

講 師

伊 藤 慎 悟 氏

コンサルティング・シスト　代表
中小企業診断士

５月２５日（木） １0：3０～１7：3０日 時

※詳細は、折込チラシをご確認ください。

地域商談会 （尾張会場）
『受注企業』参加企業募集

令和５年度

日　　時

7月6日（木） １３：００～１７：１５
7月7日（金） ～ 7月13日（木） 

場　　所

参 加 料 無　料
稲沢市勤労福祉会館

募　　集

申込締切

問合せ 江南商工会議所　中小企業相談所　　
（公財）あいち産業振興機構
電話：（０５２）７１５-３０６８（ダイヤルイン）

＜対面方式＞

＜オンライン方式＞

５月２４日（水）
受注企業１５０社

　「地域商談会（尾張会場）」は、事前に決められたスケジ
ュールに従い、発注企業と受注企業が１対１で面談を行う内
容の濃い「商談会」です。
　新規取引先の開拓に、自社技術のＰＲのために、ぜひ、ご
参加ください。

（６）こうなん商工会議所ニュース令和５年５月　４５４号 情　　 報



オーダー家具・店舗家具・店舗・企画・設計・施工

株式会社

愛知県知事許可（般-32）第60386号

●本社・工場
〒483－8113　江南市天王町五反林37
TEL（0587）56－4688　FAX（0587）56－4314
Email：info@ichimoku.jp　HP：www.ichimoku.jp

〒483－8013　江南市般若町南山353
TEL（0587）56－3221　FAX（0587）56－3126

●第二工場

市川木工

創業45年の信頼と実績で地域の
皆様をサポートいたします。
☆防災、防犯設備・電気設備設計、
施工、保守。　防犯灯設置、取替。
消火器、販売、点検、廃棄処分等　
防災、防犯、電気に関する事は
何でもご相談下さい。

江南市大間町新町31番地

Eメール　info@kyouritsubousai.biz

共立防災工事株式会社

共立防災工事株式会社
TEL（0587）54－7411　FAX（0587）54－9966

対　象 小規模事業者等

問合せ 江南商工会議所　中小企業相談所

追加申請要件 － あり あり あり あり

通 常 枠 賃金引上げ枠 卒 業 枠 後継者支援枠 創 業 枠
50万円補助上限

補 助 率 2/3
2/3

(赤字事業者
については3/4)

2/3 2/3 2/3

２００万円 ２００万円 ２００万円 ２００万円

申請締切 （第１2回） ６月１日（木）　郵送（当日消印有効）または電子申請

小規模事業者持続化補助金（一般型）
　小規模事業者等が今後複数年にわたり相次いで直面する制度変更等に対応するために取り組む販路開拓等の取組の
経費の一部を補助することにより、地域の雇用や産業を支える小規模事業者等の生産性向上と持続的発展を図ること
を目的とします。本補助金事業は、持続的な経営に向けた経営計画に基づく、地道な販 路開拓等の取組や、その取組
と併せて行う業務効率化（生産性向上）の取組を支援するため、それに要する経費の一部を補助するものです。

※詳細は、小規模事業者持続化補助金（一般型）ホームページ(https://r3.jizokukahojokin.info)をご確認ください。
なお、インボイス特例の要件を満たしている場合は、上記の補助上限に５０万円上乗せすることが出来ます。

＝ 事業環境変化対応型支援事業 ＝

参加料 無料（会員・非会員問わず）

インボイス制度の概要と電子帳簿保存法のポイント説明会

場 所

江南商工会議所　中小企業相談所問合せ・申込先

日 程 ６月１３日㈫　1４:00～1６:00

～ 対応しないと今の取引先と取り引き停止の恐れがあります ～

江南商工会議所 1階ホール

30名 （予約制・先着順）定 員

▶適格請求書等保存方式によりどのように変わるか
▶どの業種に影響が大きいか
▶適格請求書発行事業者の登録申請について

▶仕入税額控除の要件
　　　（電子帳簿保存法のポイント）
▶電子帳簿保存を行うメリット、デメリット
▶電子データで受け取る請求書等の保存方法

内 容

講 師 税理士法人 小澤会計事務所
税理士 （東海税理士会尾張瀬戸支部所属）小澤慎太郎氏

　2023年(令和５年)10月からインボイス制度が始まります。本説明会ではインボイス制度の仕組みをはじめ、適格請求書
発行事業者への登録手続きやポイントについて分かり易く説明いたします。
　また、2024年1月より電子取引のデータ保存が義務化される為、電子帳簿保存法のポイントについても解説します。
　インボイス制度への対応等、事業環境変化による影響を受ける中小・小規模事業者の皆様、是非ご参加ください。

（７） 情　　 報 こうなん商工会議所ニュース 令和５年５月　４５４号



新入会員をご紹介します新入会員をご紹介します
事 業 所 代 表 者 所 　 在 　 地 T E L 営 業 種 目

㈱ N K ア ド バ ン ス 阿部　綾子 江南市飛高町中町６－１ 7 4－8 6 0 2 製 造 請 負 業 務

㈱ E X P L A S . 尾 州 松浦　　隆 丹羽郡大口町高橋２－１９５ 2 2－6 8 6 8 外 構 ・ 左 官 工 事

㈱ バ ス ト ド リ ー ム 永木　良一 名古屋市中区栄３－２－３ 
名古屋日興証券ビル４F 050－5319－1937 広 告 デ ザ イ ン

㈱共育カレッジジャパン 横山　史明 江南市前飛保町寺町７０－２
丹慶ビル３F 5 3－8 6 5 8 障害福祉サービス

ベトコンラーメン翔華江南店 宇野　　潤 江南市宮後町八幡１２ 5 3－7 7 1 0 飲 食 店

楽 酒 空 間 S t y l e 清水　庸行 江南市赤童子町大堀７２－１ 5 3－8 8 5 0 飲 食 店

T M サ ー ビ ス 富田祐一郎 江南市宮田町南野東１９３ 080－1563－7088 建 設 業

ア ー ル ク リ エ イ ト 花本　遼太 江南市宮後町王塚８ 080－1492－8881 建 設 業

㈱ヘルプライフオカヤ 岡崎　充輝 岐阜県大垣市室町１－５５ 0584－47－7121 保 険 代 理 店

和風仕立ての江南野菜カレー　リニューアル！！

（敬称略・入会申込順）

３月３１日現在会員事業所数　１，６４８件

未加入事業所の方がお見えでしたら、ご紹介よろしくお願いします
会員増強キャンペーン実施中 !

＊＊＊　ご加入ありがとうございます　＊＊＊

和風仕立ての江南野菜カレー　リニューアル！！
２０２１年３月の販売開始から２年の時を経て、この度江南野菜カレーをリニューアルしました。
和風味はそのままに、カレーの風味を強くして粘度も高くしました。また、江南産の大根と人参はカット
サイズと量は変えず、豚ミンチ肉から豚カット肉に変更してお肉の存在感を出しました。
内容量は20g増量して、お値段は変わらず１箱３００円（税込）です。
ぜひ、ご賞味ください！

販売店も随時募集しております。
詳しくは、江南商工会議所　
中小企業相談所へお問合せください。

こうなん商工会議所ニュース令和５年５月　４５４号 （８）情　　 報



健康宣言は健康経営®に取り組むことを会社の内外に発信（宣言）し、協会けんぽと連携して、
社員とご家族の健康の保持・増進のために計画的に取り組むことです。
　健康宣言は、生産性の向上などの会社の成長へとつながるたくさんのメリットがあります。
　協会けんぽの「健康宣言」を通して会社も社員も元気にしましょう！

※「健康経営®」はNPO法人健康経営研究会の登録商標です。

全国健康保険協会　愛知支部　リーフレットより一部抜粋

※詳しくは、協会けんぽ愛知支部ホームページをご確認ください。

健康経営®のはじめの一歩！　健康宣言　始めましょう！

「SDGs」を理解するための環境基本知識を学べます
「ｅｃｏ検定」の学習を通じて「持続可能な社会」と自社のビジネス
の接点を見出すためのヒントを得ることができます。

ＳＤＧｓ時代に取引先・顧客から
選ばれるための環境知識が身に付く

詳しくは eco検定

（９） 情　　 報 こうなん商工会議所ニュース 令和５年５月　４５４号



江南商工会館利用について

問 合 せ

講 　 師

演 　 題

公益社団法人小牧法人会　江南支部主催　総会記念講演会

「労働保険料等算定基礎賃金等の報告」の提出について

入場
無料

公益社団法人小牧法人会江南支部事務局　　
電話：（0587）53－8554

日 　 時 ５月16日㈫ 午後３時～（総会終了後）
場 　 所 江南商工会館 １階ホール

「怒り」をコントロールできれば、人生は変わる！
　～怒りを味方につける９つの習慣～

瀬戸口　仁 氏 （スポーツジャーナリスト／アンガーマネジメントファシリテーター）

問 合 せ

【労働保険事務組合委託事業所の皆様へ】

労働保険事務組合江南商工会議所

　令和４年度確定保険料並びに令和５年度概算保険料の申告・納付手続きのため「労働保険料等算定基礎賃金等の
報告」の提出が必要となります。記入要領が不明な場合は、令和４年４月～令和５年３月分の賃金台帳をご持参の上、
ご来所下さい。また、建設業事業所については、一括有期事業報告書及び総括表の記入も必要となりますので、令和
５年３月31日までに終了した元請け事業の請負金額がわかる資料をご持参の上、ご来所下さい。

　会員事業所は会議室等を一般料金より２０％OFFで借りられ、６か月前（注）から
会議室の受付を行います。ぜひ、会議・展示会等にご利用下さい。

※会員・会館入居者・公共機関以外は、３か月前からの受付開始となり、当所役員議員の紹介が１名必要となります。
（注）当所事業での使用が確定している場合は、６ヶ月前のご予約でも使用できない可能性がありますので、予めご了承下さい。

≪会議室等の内容≫　（カッコ内は定員）

☆江南商工会館 会議室使用料≪営利を目的としない場合・平日（月～金曜日）≫〔会員料金(税込)〕

【ご利用について】

（単位：円）

①１階ホール（２４０名）　 ②３階談話室（１２名）

・プロジェクター等備品の貸出(有料)も行っております。
・営利を目的とした場合および非会員の方、平日(夜間)、
　休日の使用料は下表とは異なります。

※詳細は、お問合せ下さい。

③５階第１会議室（３０名） ④５階第２会議室（２４名）

⑤５階第３会議室（１２名） ⑥別館２階研修室（４０名）

①

②

③

④

⑤

⑥

１階ホール

３階談話室

５階第１会議室

５階第２会議室

５階第３会議室

別館２階研修室

195

28

72

53

32

90

58

8.5

21.7

16

9.6

27.2

13,750

5,500

6,050

5,500

5,500

6,600

13,750

5,500

6,050

5,500

5,500

6,600

18,150

9,900

10,450

9,900

9,900

11,000

27,500

11,000

12,100

11,000

11,000

13,200

31,900

15,400

16,500

15,400

15,400

17,600

45,650

20,900

22,550

20,900

20,900

24,200

室　　名 面積（㎡） 面積（坪） 9：00～13：00
（午前）

13：00～17：00
（午後）

17：00～21：00
（夜間）

9：00～17：00
（半日Ａ）

13：00～21：00
（半日Ｂ）

9：00～21：00
（１日）

問合せ　総務課

提出期限 ５月12日（金）ご協力お願いいたします。

こうなん商工会議所ニュース令和５年５月　４５４号 （10）情　　 報



▼犬山職安管内求職・就職・求人状況

年月
区分 求　職　数 求　人　数

新　規 月　間 新　規 月　間就 職 件 数 新規求人倍率

６１８
６０１

２,９９３
３,０１９

　　 令和 ５ 年  １月
令和 ５ 年  ２月

令和５年１月
２月
３月

１,３０８
１,１７３

３,５９５
３,６５６

１１９
１２２

２.１２
１.９５

男（人） 女（人）

令和5年4月１日現在
前年同日

世　帯　数
（世帯）

総　　　数
（人）

江南市市民サービス課調▼江南市の人口 江南市建築課調

年　　月 着 工 戸 数
３４
２０
３０

年月
区分

４２,４８５
４２,１６０

　９８,７８５
９９,３６２

４８,４３１
４８,７４６

　５０,３５４
５０,６１６

▼江南市内新設住宅着工戸数

地域経済統計

有効求人倍率

１.２０
１.２１

ＬＯＢＯ調査は、商工会議所のネットワークを活用して、全国３２７商工会議所の２，５０３企業の協力により、各地域の
「肌で感じる足元の景気感」を全国ベースで毎月調査し、その集計結果をリアルタイムで調査実施会議所等へ提供
することにより、商工会議所としての経済政策等に関する意見活動などに資することを目的としています。

ＤＩ値（景況判断指数）とは、売上・採算・業況などの各項目についての判断の状況を表す。ゼロを基準として、プラスの
値で景気の上向き傾向を表す回答の割合が多いことを示し、マイナスの値で景気の下向き傾向を表す回答の割合
が多いことを示す。従って、売上高などの実数値の上昇率を示すものではなく、強気・弱気などの景気感の相対的な
広がりを意味します。

●東海ブロックの概況

●東海ブロック産業別業況ＤＩ（前年同月比）の推移
2022年10月 11月 12月

● 調査期間：３月１５日～２２日

商工会議所ＬＯＢＯ(早期景気観測調査)

業況DIは、コロナ禍からの活動回復が進み、改善
先行きは、コスト増や外需停滞等から、厳しい見方

●全国の概況

～ ３月の調査結果 ～

▶サービス業では、マスク着用ルール緩和による消費者意識の変化で、客足が回復した飲食・宿泊業を中心に
改善した。小売業では、インバウンド需要の増加により売上が堅調な百貨店を中心に改善した。建設業でも、需
要が増加する住宅関連の民間工事に下支えされ、改善した。一方、製造業では、電子部品関連の外需減退で横
ばいに留まり、卸売業では、製造業関連の引き合い減少に加え、保管料等のコスト増も重なり、悪化となった。原
材料・エネルギー価格の高騰等によるコスト増や人手不足、度重なる仕入価格の上昇に価格転嫁が十分に行え
ていない等、経営課題は山積するも、経済活動は回復が進み、中小企業の業況は改善した。

マスク着用は従業員の判断に任せているが、政府の発出する指針はマスク着脱ルールも含めて曖昧なものが多
く、現場では混乱することが多い（建築工事業）
海外からの受注数が減少しているものの、ベースアップを実施し、従業員のモチベーション向上に繋げた（電
気機械器具卸売業）
電気代の高騰の影響はあるものの、IT業界は全体として、比較的好調を維持しているため、取引先に販売価格
の転嫁はお願いしていない（ソフトウェア業）

●

●

●

全 業 種
建 設
製 造
卸 売
小 売
サ ー ビ ス

先行き見通し4～6月

▲ 21.3
▲ 35.0
▲ 19.0
▲ 42.9
▲ 29.4
▲ 1.3

※調査機関の詳細につきましては、日本商工会議所のホームページでご覧いただけます。
http://www.jcci.or.jp/lobo/lobo.html

2月 3月2023年1月

▲ 20.2
▲ 27.5
▲ 25.3
▲ 40.0
▲ 27.5

2.6

▲ 24.3
▲ 10.0
▲ 27.7
▲ 24.2
▲ 51.9
▲ 9.2

▲ 20.5
▲ 22.5
▲ 23.8
▲ 29.0
▲ 34.0
▲ 3.8

▲ 21.2
▲ 25.0
▲ 23.8
▲ 27.3
▲ 45.8

2.7

▲23.2
▲39.1
▲25.3
▲30.3
▲30.8
▲2.7

▲ 27.5
▲ 37.2
▲ 29.3
▲ 38.2
▲ 36.0
▲ 8.5

情　　 報 こうなん商工会議所ニュース 令和５年５月　４５４号（11）



浄化槽保守点検・清掃
汲取・浄化槽入替工事 等
の事は当社にお任せください

株式
会社大栄工業

会員企業紹介会員企業紹介会員企業紹介
PLUS ALPHA（プラスアルファ）

有限会社 シルバーネット株式会社　米庄

●江南市上奈良町旭１２７－１
　TEL （0587）５３－４６２６　FAX（0587）５３－４６２７　
●営業時間／8:30～17:30　要相談　●定休日／日曜日
●ホームページアドレス／https://www.silver-net.jp
●Ｅメールアドレス／info@silver-net.jp
≪住み慣れたご自宅で暮らしたい≫と願う方々に、福祉・介
護サービスを通して『安心と優しさ』をお届けします。【ケア
マネージャー】【ヘルパー派遣】【福祉用具レンタル・販売】
【住宅改修】【介護タクシー】【相談支援】【児童発達支援】【放課
後等デイサービス】【有償ボランティア】等様々なサービスで在
宅生活を応援させて頂きます。在宅介護のことでお困りの際
は是非お気軽にご相談ください。

●江南市後飛保町中町20　TEL ０７０－１６５５－５９９３　　
●営業時間／１０：００～１９：００　●定休日／土・日・祝日
●Ｅメールアドレス／plus.alpha1983@gmail.com
はじめまして！　江南市で事業者登録しております、プラスアルフ
ァと申します。事業内容は、ビジネス回線取次、OA機器販売がメ
インです。特にお客様へご好評いただいておりますのが、「無料ネ
ットワークコスト適正診断」です。会社運営に必要な、インターネッ
トやネットワーク。よくわからないまま、営業のいうとおりにリース
を組んでいる経営者さんの多いこと、多いこと。
本当に自社に合ったものなのか。自社の規模に合ったものを使っ
ているのか。今よりコストを下げることできないのか。
そんなお悩み、解決する前のファーストステップ！　自社ネットワ
ークの健康診断、してみませんか？

●江南市古知野町花霞５
　TEL（0587）54－2275　FAX（0587）59－8737
●営業時間／９：００～１８：００　●定休日／土・日・祝祭日
●ホームページ／www.komesho.co.jp
●Ｅメールアドレス／jimu@komesho.co.jp
明治16年創業の米穀販売会社で、初代の堀尾庄右衛門が米屋
庄右衛門と呼ばれていたことから米庄となりました。なお、明治16年
からの営業拠点を昨年、上記住所に移転しました。
現在は業務用、量販店などの通常のお米だけではなく、カタログ販
売、ネット通販の全国の大手販売会社数 と々の取引があり、日本全
国の銘柄米で俵入りのお米や出産内祝いなどのお米ギフト、ご成約
記念、ご来場記念などのお米のノベルティで日本一のアイテム数を
自負する商品を開発、製造しております。

楽酒空間　Style

●江南市赤童子町大堀７２-１
　TEL（0587）53－8850　FAX（0587）53－8850
●営業時間／２０：００～翌３：００　●定休日／火曜日
●インスタグラム／https://instagram.com/style.kohnan?igshid=YmMyMTA2M2Y=
●Ｅメールアドレス／style.kohnan@gmail.com
江南市内で唯一ダーツとカラオケが楽しめるバーです。フードも充実
していますので歌いたい、投げたい、飲みたい、食べたいが一度で
満たされるお店です。市内無料送迎サービスもおこなっておりますの
で、ご要望の際はお気軽にご連絡ください。お会計時に利用できる
ポイントが貯まる当店の公式アプリもございますので、ご来店の際は
アプリストアで是非インストールしてください。

こうなん商工会議所ニュース令和５年５月　４５４号 会員企業紹介 （12）
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